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Servizio Affari Generali e Demografici 81,63 18,37 11,49
Servizio Affari Generali e Demografici
dipendente in aspettativa per carica elettiva 0 100 0
Servizio Farmacia Comunale 95 5 5
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio 78,8 21,2 8,86
Servizio Gestione e Sviluppo del Patrimonio
dipendente in aspettativa per incarico 110 c/o altro Ente 0 100 0
Servizio Pianificazione e Sviluppo del Territorio 92,12 7,88 6,49




